教师出国（境）访学研修服务流程


每年10月，校人事处与国际处联合发布通知，要求各教学单位上报下年度出国（境）访学研修计划。申报教师须填写《淮北师范大学教师公派出国（境）研修申请表》并交所在学院。








人事处与国际处根据学校文件精神及学校相关计划，对各学院上交的申报计划进行审核，确定出国访学人员名单并公布。





国际处与批准通过的出国访学人员进行沟通，确定出国访学研修形式、时间及学校或机构（学校或机构可由出国人员自行联系或委托国际处联系我校在国（境）外的友好学校）。











研修学校及研修时间确定后，出国人员按学校文件规定到人事处签订相关协议以及办理相关手续。





国际处帮助或协助出国人员办理护照、签证等出国手续。








出国人员按计划赴国（境）外高校或机构访学研修，完成访学研修任务。





出国人员访学研修结束后按时回国，并按相关要求上交研修总结、办理各种报销手续。








